
 

 
Die WEAT ist mit über 5.000 angeschlossenen Tankstellen marktführend in der elektronischen 
Abrechnung von bargeldlosen Zahlungsmitteln. Auf den WEAT-eigenen Systemen werden pro 
Jahr über 370 Millionen Karten-Zahlungen autorisiert und bei den entsprechenden Banken und 
Kartenherausgebern eingereicht. Als großer Netzbetreiber ist WEAT europaweit tätig und hat sich 
als Branchenführer für den Netzbetrieb und die Automation im Tankstellengeschäft etabliert. 
Zusätzlich unterstützt WEAT intensiv die Mobilitätswende und wird verschiedene Produkte zur 
Abrechnung von Ladestrom anbieten. 
 
Aus diesem Grund suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen:  
 

IT-Projektmanager (m/w/d)  
 
Ihr Verantwortungsbereich: 
 
Als IT-Projektmanager (m/w/d) sind Sie Hauptansprechpartner für unsere Kunden in der Planung 
und Durchführung von IT-Projekten im Umfeld der E-Mobilität und Zahlungsverkehr. In diesen 
kümmern Sie sich eigenverantwortlich um die Erstellung von Projektplänen, verfolgen den 
Fortschritt des Projektes und stellen die Erreichung der Ziele unter Einhaltung des Budges sicher. 
Zudem koordinieren und verfolgen Sie die Durchführung einzelner Projektaufgaben durch interne 
oder externe Teams und begleiten unsere Kunden bei technischen Migrationen und führen 
Analysen und Auswertungen durch. Dabei erarbeiten Sie Produkt- und Projektpräsentationen und 
repräsentieren die Leistungen und Werte der WEAT nach außen.  
 
Ihr Profil:  
 
• Erfahrung im Bereich IT-Projektmanagement 
• Interesse an state-of-the-art Zahlungs- und Mobilitätslösungen sowie sich stetig  
  weiterentwickelnden Technologien 
• Kommunikationsgeschick im Umgang mit internen und externen Stakeholdern 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Wir bieten Ihnen:  
 
• Eine gute Vereinbarkeit zwischen Beruf & Privatleben (flexible Arbeitszeiten, Homeoffice) und 32  
  Tage Urlaub 
• Ein angemessenes Vergütungspaket u.a. bestehend aus Tankkartenzuschuss  
  sowie zusätzlich zum Gehalt eine leistungsbezogene Bonuskomponente 
• Offene Türen, flache Organisationsstrukturen und kurze Entscheidungswege 
• Eine wertegetragene Unternehmenskultur, Zusammenarbeit mit motivierten Kollegen in einem  
  interessanten, abwechslungsreichen und sozialen Arbeitsumfeld, welches Sie aktiv mitgestalten  
  können 
• Vielfältige Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 
• Gute Erreichbarkeit im Herzen von Düsseldorf, inklusive eigenem Parkplatz sowie ÖPNV direkt  
  vor der Tür 
• JobRad-Modell für Bike-Leasing 
 
Noch Fragen? 
 

Unser Ansprechpartner Herr Philip Panitzki beantwortet sie Ihnen gerne per Mail unter: 
philip.panitzki@weat.de  
 
Oder bewerben Sie sich über den folgenden Link direkt bei uns: 
https://weat.heavenhr.com/jobs/_jTsq6GuVgxxVLzlXc-VdSg_/apply 
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